ДОГОВОР  № ___

о взаимодействии по вопросам организации отдыха, оздоровления и занятости детей 
г. Перевоз                                                                                                                    _________________                


     

  


Управление образования, молодежной политики и социально-правовой защиты детства администрации городского округа Перевозский Нижегородской области именуемое  в дальнейшем  "Управление образования", действующее на основании  Положения, постановления администрации городского округа Перевозский Нижегородской области "Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи городского округа Перевозский Нижегородской области" от 22 марта 2018 года  № 278-п, в лице начальника Управления образования Кондрашовой Натальи Владимировны с одной стороны, и ___________________________________________________________________________________________в лице, _______________________________, действующего на основании _______________, именуемое в дальнейшем "Организация", с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1. Предметом договора является взаимодействие Управления образования и Организации по вопросам организации отдыха, оздоровления и занятости  детей работников Организации.

2. Обязанности  сторон

2.1. Организация обязана:

2.1.1. Назначить комиссию по вопросам организации отдыха, оздоровления и занятости  детей работников  (далее – Комиссия) и ответственных лиц для взаимодействия  с Управлением образования по вопросам отдыха, оздоровления и занятости детей работников Организации.

2.1.2. Возложить на Комиссию следующие функции:

·  прием, учет и регистрация  заявлений и документов работников организации по предоставлению мер социальной поддержки;

· определение очередности в соответствии с датой поступления документов;

·  формирование заявки в уполномоченный орган местного самоуправления в срок до  01 сентября текущего года на очередной год;

·  распределение путевок в загородные детские оздоровительно-образовательные центры (лагеря), находящиеся на балансе организаций (юридических лиц), зарегистрированных на территории  Нижегородской области, между получателями путевок Организации  в соответствии с очередностью и на основании уведомления Управления образования о количестве путевок, предоставляемых Организации;

· распределение, в соответствии с очередностью, путевок в организации, осуществляющие санаторно-курортное лечение детей в соответствии с имеющейся лицензией, и организации, осуществляющие санаторно-курортную помощь детям в соответствии с имеющейся лицензией, расположенные на территории Российской Федерации, между получателями путевок  Организации, имеющими право на предоставление меры социальной поддержки в виде предоставления путевок  в соответствии с нормативно-правовыми актами Нижегородской области, Перевозского муниципального района Нижегородской области и на основании уведомления Управления образования о количестве предоставляемых Организации путевок;

· получение путевок в Управлении образования;

·  выдача путевок работникам Организации.

2.1.3. Подавать ежегодно в Управление образования заявки на:

- предоставление путевок в загородные детские оздоровительно-образовательные центры (лагеря), находящиеся на балансе организаций (юридических лиц), зарегистрированных на территории  Нижегородской области, в каникулярный период в срок до 01 сентября текущего года;

            -  предоставление путевок бесплатно или путевок с частичной оплатой за счет средств областного бюджета в организации, осуществляющие санаторно-курортное лечение детей в соответствии с имеющейся лицензией, и организации, осуществляющие санаторно-курортную помощь детям в соответствии с имеющейся лицензией, расположенные на территории Нижегородской области, для работников, имеющих право на предоставление меры социальной поддержки в виде предоставления путевки  бесплатно, но не более одного раза в календарном году в соответствии с Положением об исполнении органом местного самоуправления городского округа Перевозский Нижегородской области полномочий по предоставлению мер социальной поддержки в виде распределения путевок бесплатно, предоставления путевки с частичной оплатой и компенсации части расходов по приобретению путевки в  организации, осуществляющие санаторно-курортное лечение детей в соответствии с имеющейся лицензией, и организации, осуществляющие санаторно-курортную помощь детям в соответствии с имеющейся лицензией, расположенные на территории  Российской Федерации, утвержденного постановлением администрации городского округа Перевозский  Нижегородской области от 22 марта 2018 года № 278-п (далее ─ Положение),  в срок до 01 сентября текущего года;
           - предоставление меры социальной поддержки в виде компенсации части расходов по приобретению путевок в организации, осуществляющие санаторно-курортное лечение детей в соответствии с имеющейся лицензией, и организации, осуществляющие санаторно-курортную помощь детям в соответствии с имеющейся лицензией, расположенные на территории Российской Федерации,  для детей работников, имеющих право на предоставление меры социальной поддержки в виде компенсации части расходов по самостоятельно приобретенной путевке,  не более одного раза в календарном году, в соответствии с Положением  в срок до 01 сентября текущего года.
2.1.4. Руководствоваться в своей деятельности по вопросам организации отдыха и оздоровления детей работников постановлением Правительства Нижегородской области от 25 марта 2009 года № 149  "Об организации отдыха,  оздоровления и занятости детей и молодежи Нижегородской области" и иными  нормативно-правовыми актами Нижегородской области и городского округа Перевозский  Нижегородской области, регулирующими вопросы отдыха и оздоровления детей.

2.1.5. Предоставлять по требованию Управления образования и обеспечивать сохранность  следующих документов по каждой путевке:

- заявление установленной формы;

- паспорт получателя и копия всех заполненных страниц паспорта;

- копию свидетельства о рождении ребенка (паспорта, если ребенок достиг 14-летнего возраста);

- справку для получения путевки по форме 070/у "Справка для получения путевки на санаторно-курортное лечение", утвержденной приказом Минздрава России от 15 декабря 2014 года №834-н;

- справку с места учебы ребенка;
- копию первой страницы сберегательной книжки или иного документа с указанием номера расчетного счета в банке, расположенном на территории Нижегородской области (для получателей, самостоятельно приобретающих путевку);

-  документы, подтверждающие право на  предоставление меры социальной поддержки;

- документы, подтверждающие самостоятельное приобретение путевки, и заверенные копии документов, предусмотренных Положением.
2.1.6. По прибытии ребенка из организации, осуществляющей санаторно-курортное лечение детей в соответствии с имеющейся лицензией, или организации, осуществляющей санаторно-курортную помощь детям в соответствии с имеющейся лицензией, получатель в течение 5 дней представляет в комиссию организации или Управление образования документ, содержащий отметку о пребывании ребенка в организации, осуществляющей санаторно-курортное лечение детей в соответствии с имеющейся лицензией, или организации, осуществляющей санаторно-курортную помощь детям в соответствии с имеющейся лицензией, расположенные на территории Российской Федерации (квитанция об оплате путевки, обратный (отрывной) талон к путевке, лицензию на медицинскую деятельность, лицензию на образовательную деятельность или договор об оказании образовательных услуг).

2.1.7. В случае возникновения причин, по которым ребенок не имеет возможности воспользоваться путевкой, получатель обязан незамедлительно проинформировать Управление образования и возвратить путевку в Управление образования  не позднее, чем за 10 дней до заезда, либо согласовать с  загородным оздоровительно-образовательным лагерем (центром), или организацией, осуществляющей санаторно-курортное лечение детей в соответствии с имеющейся лицензией, или организацией, осуществляющей санаторно-курортную помощь детям в соответствии с имеющейся лицензией, перенос срока заезда с извещением уполномоченного органа не позднее, чем за 10 дней до первоначального срока заезда.

2.1.8. Осуществлять иные функции, предусмотренные законодательством Российской Федерации и Нижегородской области.
2.2. Управление образование обязано:

2.2.1. Принимать от Организации заявки на:

- предоставление путевок в загородные детские оздоровительно-образовательные центры (лагеря), находящиеся на балансе организаций (юридических лиц), зарегистрированных на территории  Нижегородской области, в каникулярный период в срок до 01 сентября текущего года;

-  предоставление путевок бесплатно и путевок с частичной оплатой в организации, осуществляющие санаторно-курортное лечение детей в соответствии с имеющейся лицензией, или организации, осуществляющие санаторно-курортную помощь детям в соответствии с имеющейся лицензией, расположенные на территории Нижегородской области, для детей работников, имеющих право на предоставление меры социальной поддержки в виде предоставления путевки бесплатно или путевки с частичной оплатой, но не более одного раза в календарном году в соответствии с нормативно-правовыми актами Нижегородской области,  в срок до 01 сентября текущего года;

          - предоставление меры социальной поддержки в виде компенсации части расходов по приобретению путевок в организации, осуществляющие санаторно-курортное лечение детей в соответствии с имеющейся лицензией, и организации, осуществляющие санаторно-курортную помощь детям в соответствии с имеющейся лицензией, расположенные на территории Российской Федерации,  для детей работников, имеющих право на предоставление меры социальной поддержки в виде компенсации части расходов по самостоятельно приобретенной путевке,  не более одного раза в календарном году, в соответствии с Положением,  в срок до 01 сентября текущего года.


2.2.2. Вести учет заявок Организации, указанных в п. 2.2.1. настоящего Договора, определять очередность в соответствии с датой их поступления.


2.2.3. На основании решения Управления образования администрации Перевозского района по организации отдыха и оздоровления детей в каникулярный период по итогам рассмотрения  заявок, уведомлять Организацию в письменной форме о количестве путевок, предоставляемых Организации в  2017 году в загородные детские оздоровительно-образовательные центры (лагеря), в организации, осуществляющие санаторно-курортное лечение детей в соответствии с имеющейся лицензией, и организации, осуществляющие санаторно-курортную помощь детям в соответствии с имеющейся лицензией, расположенные на территории Нижегородской области, о сумме предусмотренной компенсации части расходов по самостоятельно приобретенным путевкам в организации, осуществляющие санаторно-курортное лечение детей в соответствии с имеющейся лицензией, и организации, осуществляющие санаторно-курортную помощь детям в соответствии с имеющейся лицензией, расположенным на территории Российской Федерации. В случае отказа (частичного отказа) в предоставлении путевок в загородные детские оздоровительно-образовательные центры (лагеря), в организации, осуществляющие санаторно-курортное лечение детей в соответствии с имеющейся лицензией, и организации, осуществляющие санаторно-курортную помощь детям в соответствии с имеющейся лицензией, расположенные на территории Нижегородской области, о сумме компенсации части расходов по самостоятельно приобретенным путевкам в организации, осуществляющие санаторно-курортное лечение детей в соответствии с имеющейся лицензией, и организации, осуществляющие санаторно-курортную помощь детям в соответствии с имеющейся лицензией, расположенным на территории Российской Федерации, уведомлять Организацию  с указанием основания отказа.


2.2.4. Приобретать путевки в загородные детские оздоровительно-образовательные центры (лагеря) на конкурсной основе в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.2.5. Предоставлять компенсацию части расходов  по приобретению путевки в организацию, осуществляющую санаторно-курортное лечение детей в соответствии с имеющейся лицензией, или организацию, осуществляющую санаторно-курортную помощь детям в соответствии с имеющейся лицензией, расположенным на территории Российской Федерации,  работнику Организации, имеющему право на предоставление меры социальной поддержки в виде компенсации части расходов по самостоятельно приобретенной путевке,  не более одного раза в календарном году в соответствии с Положением. Компенсацию осуществлять путем перечисления денежных средств на счет Организации, либо на счета работника Организации, самостоятельно приобретающего путевки.

2.2.6. Направлять в Министерство образования, науки и молодежной политики Нижегородской области заявки на предоставление путевок бесплатно, путевок с частичной оплатой и компенсации части расходов по приобретению путевок за счет средств областного бюджета в соответствии с Положением.
             2.2.7. Осуществлять иные функции, предусмотренные законодательством Российской Федерации и Нижегородской области, в том числе проводить ежегодную документарную проверку работы комиссий, созданных на предприятиях (организациях), в части правомерности и обоснованности представления сотрудникам компенсации части расходов по приобретению путевки, бесплатной путевки или путевки с частичной оплатой.

3. Ответственность сторон



3.1. За невыполнение  условий настоящего договора стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством. 



3.2. Все спорные вопросы и разногласия, возникающие между сторонами при заключении, исполнении, расторжении  настоящего договора решаются путем взаимных переговоров.
4. Срок действия договора

4.1.Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания сторонами и действует до 31 декабря текущего года.


4.2. Истечение срока действия договора не освобождает стороны от необходимости исполнения своих обязательств, не исполненных в период срока действия договора.

5.  Дополнительные условия



5.1. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную  юридическую силу, по одному для каждой из сторон.



5.2. Ни одна из сторон не вправе передавать третьей стороне свои права и обязательства, вытекающие из настоящего договора.



5.3. Условия настоящего договора могут быть изменены, дополнены либо договор может быть расторгнут по письменному соглашению сторон. 



5.4.Настоящий договор может быть расторгнут Управлением  образованием в одностороннем порядке с уведомлением Организации не менее чем, за две недели в случае отсутствия финансирования за счет средств субсидий и субвенций из областного бюджета.

6. Адреса, реквизиты и подписи сторон
	    Управление образования, молодежной политики и социально-правовой защиты детства администрации городского округа Перевозский  Нижегородской области 

Начальник – Кондрашова Наталья Владимировна

действующего  на основании -  положения
ИНН-5225002084

КПП-522501001

БИК -042202001

Банковские реквизиты: Волго-Вятское ГУ Банка России г.Н.Новгород

Р\сч. 40204810100000250027

УФК по Нижегородской области

 ( Финансовое управление, Управление образования администрации  городского округа Перевозский)

       л\сч. в казначействе 03074000251

ОКВД  84.11.31

ОКПО 25695279

ОКТМО 22 739 000

Код по ОКПФ 72

Код по ОКФС  14

Адрес: 607400.Нижегородская область, Перевозский район  г.Перевоз пр.Советский д.8

Факс 88314852494

Телефон 88314852494

Начальник                                              Н.В. Кондрашова
"_____"________________20___г. 

	Организация
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