Приложение 2

Примерный перечень документации по охране труда.

	№ п/п
	Обязанности работодателя
	Рекомендуемые действия работодателя
	Перечень законов и нормативных актов, содержащих соответствующие требования

	1
	2
	3
	4

	1
	Наличие «Системы управления охраной труда».
	Приказ, возлагающий на руководящее (специального представителя руководства) должностное лицо обязанности по управлению охраной труда, ответственного за внедрение и обеспечение функционирования системы управления охраной труда.

Распределение функций по обеспечению охраны труда в организации между руководителями и специалистами.
	Статья 212 Трудового кодекса РФ;

ГОСТ 12.0.230-2007 "Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда. Общие требования», Приказ Министерства образования Нижегородской области № 3226 от 29.11.2011г. «Положение о системе управления охраной труда в учреждениях образования Нижегородской области»

	2
	Наличие службы охраны труда (структурного подразделения) или освобожденного специалиста по охране труда.
	Приказ о возложении обязанностей по охране труда на одного из руководителей (специалистов), где нет освобожденного специалиста по охране труда, или работодатель заключает договор со специалистами (организациями) оказывающими услуги в области охраны труда.
	Статья 217 Трудового кодекса РФ;

ГОСТ    12.0.004-90    ССБТ    «Организация    обучения безопасности труда. Общие положения»; Постановление Минтруда России от 8 февраля 2000 г. №14 «Рекомендации по организации работы  службы охраны труда в организации»;

Постановление Минтруда России от 22 января 2001 г. №10 «Межотраслевые   нормативы   численности   работников службы охраны труда на предприятии».

	3.
	Общественные органы управления охраной. труда в организации.


	Создание и организация совместного комитета  (комиссии) по охране труда.
Избрание уполномоченного (доверенного) лица по охране труда профессионального союза или трудового коллектива
	ТК РФ ст. 218, 370, Приказ  Минздравсоцразвития  РФ  от 29.05.2006 N  413  "Об  утверждении Типового   положения   о   комитете (комиссии) по охране труда», Постановление   Минтруда   РФ    от 08.04.1994  N  30  "Об  утверждении Рекомендаций по организации  работы уполномоченного (доверенного)  лица по охране  профессионального союза или трудового коллектива".                                 

	4.
	Медицинское освидетельствование при заключении трудового договора (предварительный медосмотр).


	Контингенты, подлежащие предварительным
медицинским осмотрам определяются работодателем. 
Направление работника на медосмотр. 
Получение заключения медучреждения.


	Статьи 69, 212,213 Трудового кодекса РФ; 

приказ Минздравсоцразвития России от 12 апреля 2011 года N 302н Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда» 

	5.
	Заключение трудового договора.
	Ознакомление работника с условиями труда на рабочем месте, правами и обязанностями работника и работодателя, условиями оплаты труда. Один экземпляр трудового договора выдается работнику.


	Статьи 56, 57, 58, 59, 60, 61, 63, 64, 65, 67 Трудового кодекса РФ.

	6.
	Наличие правил внутреннего трудового распорядка, штатного расписания организации.
	Разработка правил внутреннего трудового распорядка. Разработка штатного расписания организации
	Статьи 57, 68 Трудового кодекса РФ

	7.
	Допуск руководителей и специалистов к работе.
	Разработка программы вводного инструктажа о безопасности труда.

Проведение вводного инструктажа по безопасности труда.
Определение Перечня профессий и должностей работников, освобожденных от первичного инструктажа на рабочем месте.

Ознакомление с состоянием условий труда на объекте, средствами защиты, производственным травматизмом и профзаболеваемостью, нормативными актами, должностными обязанностями по охране труда. Проводится специальное обучение по охране труда и проверка знаний.

Результаты проверки знаний оформляются
протоколом, выдается удостоверение.
	Статьи 212, 225 Трудового кодекса РФ;

Постановление Минтрудсоцразвития России и Минобразования России от 13 января 2003 г. №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций»;

ГОСТ 12.0.004-90 ССБТ «Организация обучения безопасности труда. Общие положения».



	8.
	Допуск работников к работе


	Проведение вводного инструктажа по безопасности труда.

Разработка программы проведения первичного
 инструктажа на рабочем месте.

Проведение первичного инструктажа на рабочем месте.

Издание приказа (распоряжения) о прохождении стажировки.

Проведение стажировки. Разработка учебной программы.

Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ.

Проверку теоретических знаний требований охраны труда и практических навыков безопасной работы проводят непосредственные руководители работ. Обучение оказанию первой помощи пострадавшим. Допуск к самостоятельной работе.
	Статья 225 Трудового кодекса РФ;

Постановление Минтрудсоцразвития России и Минобразования России от 13 января 2003 г. №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций»;

ГОСТ 12.0.004-90 ССБТ «Организация обучения безопасности труда. Общие положения».



	9.
	Допуск работников к работам с повышенной опасностью
	Определение перечня работ и профессий, к которым предъявляются дополнительные (повышенные) требования безопасности труда.

Проведение вводного инструктажа по безопасности труда.

Разработка программы проведения первичного
 инструктажа на рабочем месте.

Проведение первичного инструктажа на рабочем месте.

Издание приказа (распоряжения) о прохождении стажировки.

Проведение стажировки.

Разработка учебной программы.

Создание экзаменационной комиссии по проверке

знаний.

Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ и проверку знаний.

Проверку теоретических знаний требований охраны

труда и практических навыков безопасной работы

проводят экзаменационные комиссии.

Результаты      проверки      знаний      оформляются

протоколом.

Обучение оказанию первой помощи пострадавшим.
Допуск к самостоятельной работе.
	Статья 225 Трудового кодекса РФ;

Постановление Минтрудсоцразвития России и Минобразования России от 13 января 2003 г. №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций»;

ГОСТ 12.0.004-90 ССБТ «Организация обучения безопасности труда. Общие положения».

СНиП 12-03-2001 «Безопасность труда в строительстве»


	10.
	Оформление результатов проведения (вводного, первичного, повторного, внепланового) инструктажей по охране труда, обучения и проверки знаний.


	Заполнение:

Журнала регистрации вводного инструктажа. 
Журнала регистрации инструктажа на рабочем месте. Личной карточки прохождения обучения. 
Протокола заседания комиссии по проверке знаний по безопасности труда.
	Постановление Минтрудсоцразвития России и Минобразования России от 13 января 2003 г. №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций»;

ГОСТ 12.0.004-90 ССБТ «Организация обучения безопасности труда. Общие положения».

	11.
	Наличие инструкций по охране труда по видам работ и профессиям, их пересмотр, учет и выдача.


	Разработка и обеспечение работников инструкциями по охране труда.

Издание приказа на разработку инструкций по охране труда.


	Статьи 211, 212 Трудового кодекса РФ; Постановление Минтрудсоцразвития России от 17 декабря 2002 г. №80 «Об утверждении методических рекомендаций по разработке государственных нормативных требований охраны труда»; «Межотраслевая (отраслевая) типовая инструкция по охране труда».

	12.
	Должностные обязанности работников
	Разработка и ознакомление работника с должностными обязанностями, включающими в себя требования по охране труда.
	Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. (ЕТКС),

Квалификационный справочник должностей руководителей,  специалистов и других служащих.

	13.
	Обеспечение
средствами

индивидуальной защиты (СИЗ).


	Разработка и утверждение перечня работ и профессий, по которому должны выдаваться СИЗ, а также номенклатуры выдаваемых СИЗ.

Выдача работникам СИЗ.
Контроль за правильностью применения работниками СИЗ.

Учет и контроль за выдачей работникам СИЗ. Оформление личной карточки учета выдачи СИЗ.

Наличие сертификата или декларации соответствия на СИЗ.
	Статьи 212, ,219, 221 Трудового кодекса РФ; 

Приказ  Минздравсоцразвития  России от   01.06.2009    N    290н    "Об утверждении  межотраслевых   Правил обеспечения работников  специальной одеждой,    специальной   обувью   и другими  средствами  индивидуальной защиты"; 

«Типовые отраслевые нормы бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты ...» в зависимости от отрасли промышленности, на основании постановлений Минтруда России.

	14.
	Периодические медицинские осмотры.


	Определение совместно с территориальными органами Федеральной службы по надзору в сфере прав потребителей и благополучия человека контингента и составление поименного списка лиц, подлежащих периодическим медицинским осмотрам. 
Направление работников на периодические медосмотры в установленные сроки. 
Получение от медицинского учреждения заключительного акта о медосмотре. 
Принятие решения по заключительному акту.
	Статьи 212, 213 ,219 Трудового кодекса РФ; 

приказ Минздравсоцразвития России от 12 апреля 2011 года N 302н Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда» 

	15.
	Проведение других вдов инструктажей (повторного, внепланового, целевого) по безопасности труда.
	Проведение в установленные сроки повторного, а также внепланового, целевого инструктажей.

Заполнение:

Журнала регистрации инструктажа на рабочем месте. Целевой инструктаж фиксируется в наряде-допуске или другой документации.
	Постановление Минтрудсоцразвития России и Минобразования России от 13 января 2003 г. №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций»;

ГОСТ 12.0.004-90 ССБТ «Организация обучения безопасности труда. Общие положения».

	16.
	Наличие
распорядительного

документа (приказа) руководителя
организации о порядке, форме,
периодичности  и продолжительности обучения и проверки знаний требований охраны труда рабочих организации.



	Наличие учебных программ и учебных планов обучения рабочих, руководящих работников и специалистов организации.

Наличие перечня работ и профессий, по которым проводят обучение, а также порядок, форма, периодичность и продолжительность обучения. Определение перечней профессий и должностей работников и специалистов, подлежащих периодической проверке знаний.

Организация работы экзаменационной комиссий по проверке знаний правил и норм охраны труда.
Заполнение:

Протокола заседания комиссии по проверке знаний по безопасности труда.

Личной карточки прохождения обучения.
	Постановление Минтрудсоцразвития России и Минобразования России от 13 января 2003 г. №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций»;

ГОСТ 12.0.004-90 ССБТ «Организация обучения безопасности труда. Общие положения».

	17.
	Расследование несчастных случаев на производстве.


	Организация первой помощи пострадавшему, при необходимости доставка его в учреждение здравоохранения. Сообщение о несчастном случае в установленные адреса (в зависимости от характера несчастного случая). Образование комиссии по расследованию несчастного случая. Расследование и составление акта формы Н-1 (акта о расследовании. форма 4).


	Статьи 227-231 Трудового кодекса РФ;
Постановление Минтрудсоцразвития России от 24 октября
2002 г. №73 «Об утверждении форм документов,
необходимых для расследования и учета несчастных
случаев на производстве, и положения об особенностях
расследования несчастных случаев на производстве в
отдельных отраслях и организациях»;
Приказ Минздравсоцразвития России от 15 апреля 2005 г.
№275 «О формах документов, необходимых для
расследования несчастных случаев на производстве».

	18.
	Возмещение     работнику     вреда, причиненного      ему      трудовым

увечьем.
	Рассмотрение заявления пострадавшего. Принятие решения и издание приказа о возмещении вреда. Выплата возмещения вреда.
	Федеральный закон от 24 июля 1998 г. №125-ФЗ «об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний».

	19.
	Распорядительные документы: Эксплуатация электрохозяйства;

Эксплуатация сосудов, работающих под давлением;
Эксплуатация паровых и водогрейных котлов;   

Эксплуатация газового хозяйства;

Автомобильное хозяйство
	Издание приказа о назначении ответственного за электрохозяйство и его заместителя.

Издание приказа о назначении лица ответственного за исправное состояние и безопасное действие сосудов, а также ответственного за осуществление производственного контроля за соблюдение требований промышленной безопасности при эксплуатации сосудов, работающих под давлением;
Издание приказа о назначении лица ответственного за исправное состояние и безопасную эксплуатацию котлов и водоподогревателей;

Издание приказа о назначении лица, ответственного за безопасную эксплуатацию газового хозяйства;

Издание приказа о закрепление обязанностей и возложение ответственности за обеспечением требований безопасности движения за должностными лицами.
	«Правила технической эксплуатации электроустановок
потребителей»   (ПТЭЭП),    утвержденные    Минэнерго
России от 13 января 2003 г. №6 (п. 1.2.3);
Письмо Минэнерго России от 24 февраля 2004 г № 32-01-05 «О разъяснении п.1.2.4. Правил технической эксплуатации электроустановок потребителей»;
«Правила устройства и безопасной эксплуатации сосудов, работающих под давлением», утв. Госгортехнадзора России от 11.06.2003г.№ 91 (ПБ 03-576-03 п.7.1.1)
Приказ Минэнерго РФ от 24.03.2003г. № 115 «Правила технической эксплуатации тепловых энергоустановок»; «Правила устройства и безопасной эксплуатации паровых котлов с давлением пара не более 0,07 Мпа (0,7 кгс/см2), водогрейных котлов и водоподогревателей с температурой нагрева воды не выше 388 К (115 °С)», утвержденные Минстроем России от 28 августа 1992 г. №205 (п.8.2);

«Правила безопасности для объектов, использующих сжиженные углеводородные газы» (ПБ 12-609-03), утв.  Постановлением Госгортехнадзора России от 27.05.2003 N 40;

Федеральный закон №196-ФЗ от 10 декабря 1995 г.

« О безопасности дорожного движения»;

	20.
	Программы, планы и мероприятия по охране труда
	Выполнение программ, планов и мероприятий по охране труда.
	Приказ Минздравсоцразвития России от  01.03.2012г. № 181н «Об утверждении типового перечня ежегодно реализуемых работодателем мероприятий по улучшению условий и и охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков»

	21.
	Финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда 
	Выделение средств на охрану труда в объемах определяемыми коллективными договорами или соглашениями.
	Статья 226 Трудового кодекса РФ.

	22.
	Наличие кабинета в организации или уголка в структурном подразделении по охране труда.
	Обеспечить наличие в организации кабинета или уголка по охране труда.
	ГОСТ 12.0.004-90 ССБТ «Организация обучения безопасности труда. Общие положения».,

Постановление Минтрудсоцразвития России «Об утверждении Рекомендаций по организации работы кабинета охраны труда и уголка охраны труда» от 17.01.2001г. № 7.

	23.
	Обеспечение необходимых
санитарно-гигиенических условий
труда.
	Наличие санитарно-бытовых помещений, помещений здравоохранения, медицинских аптечек


	Статья 223 Трудового кодекса РФ';
СП 44.13330.2011 Свод правил «Административные и бытовые здания».

	24.
	Предрейсовые
медосмотры

водителей транспортных средств.


	Проведение предрейсовых медосмотров водителей.


	Федеральный закон №196-ФЗ от 10 декабря 1995 г.
«О безопасности дорожного движения»; Письмо   Минздрава  России от 21 августа 2003г. №2510/9468-03-32 «О предрейсовых медицинских осмотрах водителей транспортных средств».

	25.
	Ответственность за нарушения требований охраны труда.


	Соблюдение требований охраны труда.


	Статья 419 Трудового кодекса РФ;

Кодекс  Российской  федерации  об  административных

правонарушениях ст.5.27;

Статья 143 Уголовного кодекса РФ








