
Анализ работы РМО ____________ за __________ учебный год 

 

1. Качественный состав РМО в ___________ учебном году. 

Таблица № 1 

 

Кол-во 

членов 

РМО 

Стаж работы по специальности, чел./ 

% 

Имеют категорию, чел./% (на 

конец учебного года) 

до 3-х 

лет 

до 15 

лет 

более 

15 лет 

более 25 

лет 

первую высшую не имеют 

        

Динамика изменения квалификационного уровня членов РМО (пример) 
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Информация о прохождении аттестации членами РМО в данном учебном году 

(ФИО, какая категория присвоена). Краткий анализ динамики изменения 

квалификационного уровня членов РМО (причины снижения (роста) количества 

педагогических работников с высшей квалификационной категорией). 

 

2. Выполнение поставленных задач. 

2.1. Методическая тема, над которой работало РМО в _________ учебном 

году. 

2.2. Краткий отчет о проведении заседаний РМО (без дублирования всей 

информации, содержащейся в протоколах заседаний РМО). 

2.3. Краткий отчет о проведенных мероприятиях: 

- с педагогами; 

- с обучающимися. 

2.6. Краткий отчет о проведении консультаций (по необходимости могут 

прилагаться аналитические справки) – при наличии консультантов в составе РМО. 

Таблица № 2 

Форма отчета о проведении консультаций в _________ учебном году 

 

№ 

пп 

Дата 

проведения 

консультации 

Аудитория (для 

кого проводилась 

консультация) 

Тема 

консультации 

Краткое содержание 

консультации 

     

     

 

3. Работа по самообразованию членов РМО (индивидуальные 

методические темы – при наличии, курсовая подготовка, научная работа, 

публикации). 



 

4. Результативность работы. 

4.1. Анализ работы РМО по выбранной методической теме. 

4.2. Наиболее результативные направления работы РМО (по возможности – с 

количественным подтверждением). 

4.3. Наименее результативные направления работы РМО, задачи по 

оптимизации деятельности. 

 

Дата 

Подпись руководителя РМО 


