Критерии, показатели рейтинга результативности деятельности                                                                                             муниципальных дошкольных образовательных организаций  (далее – МДОО)
	№

 п/п
	Критерии


	МАДОУ "Д/с "Солнечный"
	МБДОУ "Д/с "Малышок"
	МБДОУ "Д/с "Оленёнок"
	МБДОУ "Д/с "Колокольчик"
	МБДОУ "Д/с "Берёзка"
	МБДОУ "Д/с "Сказка"
	МБДОУ "Д/с "Жемчужинка"

	Качество результатов дошкольного образования
	
	
	

	1.



	1.1.Реализация на базе МДОО новых моделей предоставления услуг дошкольного образования (охват дошкольным образованием детей, не входящих в списочный состав МДОО: группы кратковременного пребывания, группы предшкольной подготовки, группа семейного воспитания и т.д.; создание условий для детей, имеющих особые образовательные потребности)
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	1.2.Уровень качества  предметно-развивающей среды с учетом интеграции образовательных областей в соответствии с требованиями к условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования
	1


	1
	1
	1


	1
	1
	1

	
	1.3.Доля  воспитанников - победителей, призеров (лауреатов) конкурсов, олимпиад всероссийского, регионального, муниципального уровней 
	3
	3


	3
	3
	3


	3
	1

	2
	2.1.Применение электронного обучения и дистанционных образовательных технологий 

	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	2.2.Доля АРМ воспитателя
	1

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	2.3.Наличие автоматизированной системы управления образовательной деятельностью  (единая база данных,  локальные сети)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	2.4.Количество воспитанников на один компьютер
	1

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Обеспечение доступности качественного  образования

	3
	3.1.Наличие дополнительных образовательных услуг для детей и их родителей (законных представителей) микрорайона
	1
	0
	0


	0

	0


	0
	0

	
	3.2.Реализация индивидуальных учебных планов в соответствии с решением ПМПК
	1
	1
	1


	1


	0


	0
	0

	
	3.3.Реализация адаптированных образовательных программ 
	1
	1
	1
	1
	0
	0
	0

	Информационная открытость

	4.
	4.1.Соответствие сайта МДОО требованиям законодательства к размещению и обновлению информации на официальных сайтах образовательных организаций (по итогам ежегодного мониторинга сайтов)
	3
	3
	3
	3
	3

	3

	3

	
	4.2.Полнота, грамотность, своевременность размещения публичного доклада руководителя на сайте МДОО
	3
	3
	3

	3


	3
	0
	3

	
	4.3.Трансляция опыта деятельности МДОО для педагогического сообщества (на муниципальном, областном, федеральном уровне) в различных формах
	6
	4
	6

	6


	6
	0

	4

	
	4.4.Доступность информации о МДОО для родителей (законных представителей) и жителей (в справочниках, средствах массовой информации)
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	
	4.5.Организация работы в электронном ресурсе "Сетевой город. Образование" и "Е- услуги. Образование"
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Реализация программ и мероприятий по сохранению и укреплению здоровья воспитанников

	5.
	5.1.Количество дней, пропущенных воспитанниками  по болезни (в среднем на 1 воспитанника)
	0
	0
	0
	0
	3

	3

	3

	
	5.2.Выполнение натуральных норм питания
	0
	0
	1
	3
	1
	1
	3

	
	5.3.Доля обучающихся, занимающихся в кружках, объединениях спортивной направленности (в т.ч. вне МДОО) в общей численности обучающихся МДОО
	1
	1
	1
	1
	0
	0
	0

	Обеспечение безопасности образовательной деятельности
	
	
	

	6.
	6.1.Наличие случаев детского и производственного травматизма
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	6.2.Состояние территории МДОО
	0
	0
	0
	0


	0
	0
	0

	Соответствие деятельности МДОО требованиям законодательства в сфере образования
	
	
	

	7.
	7.1.Отсутствие обоснованных жалоб граждан в вышестоящие организации и обращений в судебные органы
	0
	0
	0

	0
	0
	0
	0

	
	7.2.Отсутствие правонарушений, выявленных в ходе проверок органами контроля и надзора
	0
	0
	0
	0
	0

	0
	0

	
	7.3.Отсутствие замечаний по итогам ведомственного контроля
	0
	0
	-3
	0
	0
	0
	0

	Реализация мероприятий по кадровому обеспечению
	
	
	

	8.
	8.1.Доля педагогов - победителей, призеров (лауреатов) конкурсов всероссийского, регионального, муниципального уровней (очного уровня)
	5
	5

	5


	5


	2
	2

	5

	
	8.2.Доля педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию
	4
	1
	1
	1
	0
	0
	1

	
	8.3.Доля педагогов, не имеющих квалификационной категории
	-4
	4
	4
	1
	4
	-4
	4

	
	8.4.Доля педагогов, имеющих высшее профессиональное образование
	3
	3
	3

	3
	1
	1
	1

	
	8.5. Доля педагогов в возрасте до 35 лет
	4


	1
	1
	1
	1
	0
	0

	
	8.6.Доля педагогов, прошедших курсы повышения квалификации в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации по всем направлениям деятельности
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Функционирование системы коллегиального управления
	
	
	

	9.
	9.1.Результаты участия органов общественного управления МДОО в решении актуальных задач функционирования и развития МДОО
	2
	2
	2
	2


	2
	2
	2

	Организационно-аналитическая работа по обеспечению развития МДОО
	
	
	

	10.
	10.1.Количество реализуемых в МДОО программ/проектов
	3
	3
	3
	3
	0
	0
	0

	
	10.2.Наличие экспериментальных/ инновационных площадок федерального, регионального, муниципального уровней
	5
	0
	0
	0
	0
	0

	0

	
	10.3.Качество и своевременность предоставления отчетности МДОО 
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	
	10.4.Реализация образовательных программ сетевого взаимодействия
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ВСЕГО
	64
	46
	48
	51
	40
	22
	41

	
	МЕСТО
	1
	4
	3
	2
	5
	7
	6


